
Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju  u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“,  broj 87/08., 
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12, 94/13.,152/14., 7/17,68/18.,98/19 ) i članka  6. Pravilnika o načinu i 
postupku zapošljavanja u OŠ Okučani, Osnovna škola Okučani, Okučani, raspisuje 

NATJEČAJ  
za popunu radnih mjesta  

 
 
1.  UČITELJA/ICE  TJELESNE I ZDRAVSTVENE KULTURE  
     1  izvršitelj  na neodređeno vrijeme u nepunom radnom vremenu  -14 sati tjedno 
 
UVJETI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA: 
Uvjeti propisani odredbama članka. 105.Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne 
novine“,  87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 49/13,152/14,.7/17,68/18,98/19) i 
Pravilnikom o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine 
6/19,75/20.) 

Uz pisanu i vlastoručno potpisanu  prijavu na natječaj potrebno je priložiti: 

• životopis 

• diplomu, 

• domovnicu 

• uvjerenje nadležnog suda kako se protiv podnositelja ne vodi kazneni postupak za neko od  kaznenih 
djela iz članka 106. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, ne starije od 
šest mjeseci, 

• potvrdu HZMO o radnom stažu 
Navedenu dokumentaciju dostaviti u neovjerenoj preslici jer istu ne vraćamo. 
Izabrani kandidat obvezan je nakon izbora dostaviti izvornike istih. 
Na natječaj se mogu javiti osobe oba spola. 
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužni su priložiti  
propisane dokaze o ostvarivanju prava prednosti. 
 Pozivaju se osobe iz članka 102. stavka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članova 
njihovih obitelji (Narodne novine 121/17) da uz prijavu na natječaj dostave dokaze iz članka 103. stavka 1. 
Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i članova njihovih obitelji.  
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja : 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/MHB%20MEDVED/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20do
kaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf  
 
 Kandidati koji su pravodobno dostavili prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju uvjete natječaja pozvat će se na 
procjenu radnih, stručnih i drugih sposobnosti. 
Mjesto ,vrijeme,  način i područje procjene objavit će se na  web stranici Škole:  http://os-okucani.skole.hr  
najkasnije 3 dana prije provjere.   Kandidat koji se ne odazove procjeni ne smatra se kandidatom.   

Podnošenjem prijave na ovaj natječaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka sukladno propisima koji 
reguliraju zaštitu osobnih podataka. 

Rok za podnošenje prijava je  8 dana od dana objave na mrežnim stranicama  i oglasnim  pločama Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje te mrežnim  stranicama i oglasnim pločama  školske ustanove. Nepotpune i 
nepravodobne prijave neće se razmatrati. 

Prijave s prilozima dostaviti na adresu škole: Osnovna škola Okučani, Alojzija Stepinca 5,35430 Okučani, s 
naznakom „Za natječaj“ 

O rezultatima izbora kandidati će biti obaviješteni  u zakonskom roku putem školske web stranice http://os-
okucani.skole.hr 

KLASA: 112-01/20-01-06                                                                                                Ravnateljica 
URBROJ: 2178/21-01-20-1                                                                                     ______________ 
                                                                                                                           Ivana Mijatović, dipl. učiteljica 
  13.11.- 20.11.2020.          
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